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EL Secretario de Agricultura Vilsack Solicita Nominaciones para el Comité Asesor de 
Agricultores Minoritarios 

WASHINGTON, 28 de abril de 2010 – El Secretario de Agricultura Tom Vilsack solicita 
nominaciones para el Comité Asesor de Agricultores Minoritarios.  Este comité proveerá 
asesoramiento en cuanto a la promoción y ayuda a agricultores y ganaderos en desventaja social, 
los métodos para aumentar la participación de agricultores y ganaderos minoritarios en los 
programas y actividades relacionadas a los programas del USDA. 

“Este comité ayudará a segurar que USDA provea un programa promocional adecuado y ayuda 
adecuada para agricultores y ganaderos en desventaja social brindandole la oportunidad de 
participación en todos los programas del USDA,“dijo Vilsack. 

El comité, el cual fue establecido por la Ley Agrícola del 2008, estará compuesto por no menos 
de 15 miembros.  La membresía incluirá no menos de cuatro agricultores y ganaderos en 
desventaja social, no menos de dos representantes de organizaciones sin fines de lucro que 
demuestren experiencia laboral con agricultores y ganaderos; no menos de dos profesionales de 
derechos civiles; y no menos de dos representantes de instituciones educativas de educación 
superior que demuestren experiencia laboral con agricultores y ganaderos minoritarios junto a 
otros que el Secretario Vilsack pueda seleccionar. 

Las nominaciones deben describir y documentar las cualificaciones de los miembros propuestos 
y tienen que ser recibidas por el USDA no más tarde del 24 de Mayo. 

La nominación debe ser enviada vía una carta o en el Cuestionario para Estudio de Experiencia 
de los Miembros del Comité Asesor (Forma AD-55).  Aquellos que fueron nominados para 
servir en este comité serán requeridos a completar y someter esta forma.  

La forma puede ser solicitada a: Elaine Hauhn, Designated Federal Official (DFO) para el 
Comité Asesor de Agricultores Minoritarios, Office of Advocacy and Outreach, U.S. Department 
of Agriculture, 1400 Independence Avenue, SW., Whitten Building, 240W, Washington, DC 
20250-0522. Numero de teléfono (202) 720-1229; Fax (202) 720-2191; Email: 
 Elaine.Haun@osec.usda.gov. 

 



La forma se encuentra también disponible en: 
http://www.fsa.usda.gov/Internet/FSA_File/ad755.pdf. No obstante, los nominados los cuales 
completaron el formulario en la computadora deberán imprimir su solicitud completa utilizando 
un archivo Adobe PDF, firmar y enviar por correo o vía fax a Elaine Hauhn. Todas las preguntas 
sobre el proceso de nominación y propuesta utilizando la forma AD-755 deben ser enviadas a 
Elaine Hauhn.  

El USDA utilizará prácticas de igualdad de oportunidad, consistentes con las políticas de 
nombramientos a este comité.  Para asegurarse que las recomendaciones de este comité tome en 
consideración las necesidades de grupos diversos que reciben servicios del USDA, la membresía 
tiene que incluir individuos con experinecia que hayan representado a minorías, mujeres y 
personas descapacitadas. 

 
 
El Departamento de Agricultura de los Estados Unidos (USDA) es un proveedor de servicios, 
empleador y prestamista que ofrece igualdad de oportunidades para todos.  Para radicar una 
queja por discriminación, escriba a: USDA, Director, Office of Civil Rights, 1400 Independence 
Ave., SW, Washington, DC 20250-9410, o llame al (800) 795-3272 o al (202) 720-6382 para las 
personas con discapacidad auditiva.  
 


